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П Л А Н 
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№п/п Мероприятия 

 
Ответственные испол-

нители 
Срок 

выполнения 
1. Организационные мероприятия 

1.1 Утверждение плана мероприятий по проти-
водействию коррупции на 2025/26 учебный 
год 

Директор  
 

Август 2025 

1.2 Включение в повестку дня  заседаний адми-
нистративного совета, педагогического со-
вета, общего собрания работников вопросов 
по антикоррупционной политике   

Директор  Сентябрь 
2025-декабрь 
2025 
Январь 2026-
май 2026 

1.3 Рассмотрение вопросов по организации до-
полнительных платных образовательных 
услуг на педагогических советах, совещани-
ях учителей 

Директор, 
педагог-организатор  
 

Сентябрь 
2025-декабрь 
2025 
Январь 2026-
май 2026 

1.4 Рассмотрение на родительских собраниях 
вопросов по антикоррупционной политике 
гимназии, а также организации платных об-
разовательных услуг 

Классные руководители Сентябрь 
2025-декабрь 
2025 
Январь 2026-
май 2026 

1.5 Анализ заявлений, обращений граждан на 
предмет наличия в них информации о фак-
тах коррупции 

Комиссия по противодей-
ствию коррупции 

По мере по-
ступления об-
ращений 

1.6 Информирование правоохранительных ор-
ганов о выявленных фактах коррупции в 
сфере деятельности гимназии  

Комиссия по противодей-
ствию коррупции 

По мере вы-
явления фак-
тов 

1.9 Заседания комиссия по начислению стиму-
лирующих выплат 

Директор И.В. Гузаева 
Председатель ПК 
Е.В. Весенина 

Декабрь 2014 
Июнь 2015 

2. Антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение 
2.1 Публичный доклад  директора ГБОУ гимна-

зии № 52 Приморского района Санкт-
Петербурга 

Директор  Сентябрь 2025 

2.2 Размещение и обновление на общедоступ-
ных местах и сайте гимназии информации о 
способах сообщения о фактах коррупцион-
ного проявления в деятельности работников 
ГБОУ гимназии № 52 

Заместители директора по 
ВР 

Сентябрь 
2025-декабрь 
2025 
Январь 2026-
май 2026 
 

2.3 Проведение Дней открытых дверей, прием 
родителей (законных представителей)  

Директор, заместители 
директора 

Декабрь 2025 
Февраль 2026 



 Апрель 2026 
2.4 Ведение на официальном сайте гимназии 

горячей линии  для родителей (законных 
представителей) 

Директор, ответственный 
за работу сайт 

Сентябрь 
2025-декабрь 
2025 
Январь 2026-
май 2026 

2.5 Ведение на официальном сайте гимназии 
странички «Антикоррупция» 

Директор, ответственный 
за работу сайт 

Постоянно 

2.6 Осуществление личного приема граждан 
администрацией школы 

Директор  Вторник  

16.00 – 18.00 
2.7 Обеспечение соблюдения порядка админи-

стративных процедур по приему и рассмот-
рению жалоб и обращений граждан  

Директор, специалист по 
кадрам 

Постоянно 

3. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работ-
ников и учащихся 

3.1 Мониторинг изменений действующего за-
конодательства в области противодействия 
коррупции 

Директор, заместитель 
директора по ВР 

В течение 
учебного года 

3.2 Проведение встреч с  представителями про-
куратуры, органов правопорядка 

Заместители директора по 
ВР  

2 раза в год 

3.3 Система воспитательной работы по форми-
рованию антикоррупционного мировоззре-
ния. Классные часы. 
5-11 классы – «Преимущество соблюдения 
законов». 
1-4 классы – «Можно и нельзя». 
5-11 классы – «Коррупционное поведение: 
возможные последствия». 
1-4 классы - «Что такое хорошо, и что такое 
плохо?». 
5-11 классы – «Государство и человек: 
конфликт интересов», «Гражданское обще-
ство и коррупция» 
9-11 классы – «Поступить в ВУЗ», «Цена 
коррупции» 

Заместитель директора по 
ВР, классные руководите-
ли 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

В течение 
учебного года 
 

4. Осуществление контроля в целях предупреждения коррупции 
4.1 Осуществление контроля за соблюдением 

требований, установленных Федеральным 
законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О кон-
трактной системе с сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государствен-
ных и муниципальных нужд» 

Директор, заместитель 
директора по АХР  

В течение 
учебного года 

4.2 Осуществление контроля  за целевым ис-
пользованием бюджетных средств 

Директор, заместитель 
директора по АХР  

В течение 
учебного года 

4.3 Осуществление контроля за организацией и 
проведением ОГЭ 

Директор, заместители 
директора по УВР 

Февраль – 
июнь 2026 

4.4 Осуществление контроля за приобретением, 
учётом, хранением, заполнением и поряд-
ком выдачи документов государственного 
образца об основном общем образовании и 
о среднем общем образовании 

Директор  Июнь 2015 
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